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Schema di 
Rapporto Annuale di Riesame (RAR) 

 
Dipartimento: CHIRURGICO, MEDICO, ODONTOIATRICO E DI SCIENZE MORFOLOGICHE 
CON INTERESSE TRAPIANTOLOGICO, ONCOLOGICO E DI MEDICINA RIGENERATIVA 

Denominazione e classe del CdS: C.d.L in ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA LM-46  

Responsabile del RAR:  Il Presidente del CdS -  Prof. Ugo Consolo 

Nominativi di membri del collegio docenti del CdS partecipanti al Riesame: Prof. Ugo consolo, 
Prof.ssa M.Giuseppina Monti, Prof. Luca Giannetti, Dott. Carlo Bertoldi, Dott. Luigi Generali 

Altri soggetti consultati (compresa eventuale rappresentanza degli studenti): 

n. 1 rappresentante degli studenti per ogni anno di corso 

Data di redazione del RAR:  21/02/2013 

 

Parte 1) Ingresso nel mondo universitario  
a) Breve analisi dell’evidenza disponibile (dati e altre informazioni)  
A.A. 2009/10  Iscritti al 1° anno – n. 15 / A.A. 2010/11  Iscritti al 1° anno – n. 14 
A.A. 2011/12  Iscritti al 1° anno – n. 14 / (A.A. 2012/13  Iscritti al 1° anno – n. 15) 
Gli iscritti al 1° anno provengono in larga parte da Licei classici e scientifici, con voto medio di 
diploma tra 89,1 e 94,5 punti. La provenienza geografica dall’A.A. 2009/10 al 2011/12 è stata di 
circa 10 studenti dalla Provincia di Modena e R.E. e 4 da altre Province di cui solo 3 provenienti 
da altre Regioni 
 

b)Punti di forza e aree da migliorare emersi 
- L’accesso è programmato e subordinato all’esito di una prova di selezione 
- I Docenti del C.d.L. organizzano incontri aperti a studenti delle scuole superiori atti a descrivere i 
sei anni di Corso sia nella parte della didattica frontale che tutoriale. 
 

c)Interventi volti a introdurre azioni correttive sulle criticità o ad apportare miglioramenti  
- I posti che si rendono vacanti nei vari anni di corso, dovrebbero trovare copertura non oltre la 
fine di settembre in modo da permettere a tutti gli iscritti di frequentare le lezioni che iniziano il 1° 
ottobre  
 
Parte 2) Regolarità dei percorsi di studio e problemi osservati/segnalati sul 
percorso formativo 
a)Breve analisi dell’evidenza disponibile (dati e altre informazioni)  
- Iscrizioni totali per tutti gli anni di corso – dall’AA 2009/10 al 2011/12 – da 51 a 31 per la 
Laurea  Specialistica (classe 52/S) e da 17 a 36 per la Laurea Magistrale (LM-46) 
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- Iscrizione per anni di corso - dall’AA 2009/10 al 2011/12 – I anno da 17 a 14 iscritti / II anno da 
17 a 10 iscritti / III anno da 11 a 12 iscritti / IV anno da 5 a 16 iscritti / V anno da 15 a 11 iscritti 
- Fuori Corso Laurea  Specialistica (classe 52/S)  – dall’AA 2009/10 al 2011/12 – in media tra 3 e 
5 studenti / Laurea Magistrale nessun FC / Ante DM 509/99 – in media da 10 a 3 studenti FC 
- Non si registra alcun abbandono al 1° anno di corso (dall’AA 2009/10 al 2011/12) 
- Laureati in corso: nel 2010 = 100 %, nel 2011 = 100 % , nel 2012 = 83,3 % 
- CFU acquisiti: LS – AA 2009/10 = 49,7 / AA 2010/11 = 60,8 / AA 2011/12 = 45,5 
LM – AA 2009/10 = 51,2 / AA 2010/11 = 52,9 / AA 2011/12 = 48,4 
 

b)Punti di forza e aree da migliorare emersi   
- programmi e propedeuticità delle materie disponibili on line 
- precisa programmazione degli esami di profitto 
- buona programmazione dell’attività di tirocinio clinico 
- superamento dello sbarramento previsto alla fine del 2° anno dal Regolamento Didattico del 
CLM da parte di tutti gli studenti che sono stati iscritti al 3° anno. Il carico di studio complessivo 
degli insegnamenti previsti nel 1° e nel 2° anno è sostenibile  
- numero eccessivo di Professori a contratto rispetto ai Docenti di Ruolo 
- limitate risorse economiche per acquisti di materiali e attrezzature per la didattica esercitazionale 
 

c)Interventi volti a introdurre azioni correttive sulle criticità o ad apportare miglioramenti  
- aumento del numero di tutor clinici, integrabili con l’azienda ospedaliera, per permettere un 
miglior apprendimento dell’ “arte del saper fare” da parte dello studente (attività clinica a piccoli 
gruppi) 
 

Parte 3) Ingresso nel mondo del lavoro  
a)Breve analisi dell’evidenza disponibile (dati e altre informazioni)  
Secondo i Report di Almalaurea: Laureati nel 2008 – lavora l’84,6%  
Laureati nel 2009 – lavora il 71,4% ; Laureati nel 2010 – lavora il 70 %   utilizzando in media le 
proprie competenze professionali 
La soddisfazione Media del Laureato (da 1 a 10): Laureati nel 2009 = 8,9 / Laureati nel 2010 = 8,9 
Secondo l’Istat il tasso occupazionale è il seguente: Laureati nel 2008 = 91,7%  - 2009 = 78,6% -  
2010 = 90% 
 

b)Punti di forza e aree da migliorare emersi   
- elevata percentuale di neolaureati che trova occupazione nell’immediato post-laurea 
- necessità di maggiori attività di perfezionamento post laurea nell’offerta formativa 
- difficoltà per il neolaureato a poter frequentare la clinica nel post-laurea a causa della scarsa 
integrazione tra Università e Azienda Ospedaliera  
 

c)Interventi volti a introdurre azioni correttive sulle criticità o ad apportare miglioramenti  
- Nell’a.a. 2014/15 si concluderà il primo ciclo della LM che prevede il VI anno, interamente 
dedicato ad attività di tirocinio professionalizzante, volta ad aumentare le conoscenze e le 
competenze necessarie per l’ingresso del Laureato nel mondo del lavoro; per rendere efficiente il 
VI anno si auspica maggior integrazione tra Azienda Ospedaliera e Università  
 

Parte 4) breve sintesi dell’esito della discussione con collegio docenti e con la 
rappresentanza studentesca  
La Commissione nominata per redigere il rapporto di Riesame del C.d.L. si è riunita il 21/02/2013 
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e dalla discussione sulle potenzialità e criticità del  CdS è emersa la necessità di: 
- coprire con organico dedicato le docenze attualmente ricoperte con contratti annuali e cioè: 

Conservativa, Gnatologia, Ortodontia 
-     Ottenere l’approvazione dell’accordo Azienda Ospedaliera – C.d.L. in Odontoiatria per 
l’utilizzo convenzionato dei riuniti ospedalieri con i Docenti incaricati per le esercitazioni cliniche  
 
  

Il Presidente del C.d.L.M. in 
Odontoiatria e Protesi Dentaria 

(Prof. Ugo Consolo) 

 


